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AO MINISTERIO DA ECONOMIA
REQUERIMENTO DE REGISTRO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR000624/2020

SINDICATO DOS EMPREG NO COMERCIO DE SAO LUIZ GONZAGA, CNPJ n. 91.553.362/0001-65, localizado(a) a RUA
BORGES DE MEDEIROS, 2524, SALA 01, CENTRO, Sao Luiz Gonzaga/RS, CEP 97800-000, representado(a), neste ato, por seu
Presidente, Sr(a). AMERICO FABRICIO PEREIRA, CPF n. 280.224.910-04, conforme deliberagdo da (s) Assembléia (s) da
Categoria, realizada (s) em 22/11/2019 no municipio de Sao Luiz Gonzaga/RS;

E

COOPERATIVA TRITICOLA REGIONAL SAOLUIZENSE LTDA, CNPJ n. 97.078.463/0001-08, localizado(a) a AVENIDA
SENADOR PINHEIRO, 4436, SEDE, VILA MARIO, Sao Luiz Gonzaga/RS, CEP 97800-000, representado(a), neste ato, por seu
Presidente, Sr(a). VO DE SOUZA BATISTA, CPF n. 116.206.090-53

nos termos do disposto na Consolidagdo das Leis do Trabalho e na Instrugdo Normativa n® 16, de 2013, da Secretaria de Relagdes
do Trabalho, reconhecem como vélido e requerem o REGISTRO DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO transmitido ao
Ministério da Economia, por meio do sistema MEDIADOR, sob o nimero MR000624/2020, na data de 08/01/2020, as 14:25.

£, 08 de japieiro dg 2020.

- %
e
AMERICO/FABRICIOPEREIRA
Presidente

SINDICATO DOS EMPREG/NO COMERCIO DE SAO LUIZ GONZAGA

g

VO DE SOUZA BATISTA

Presidente
COOPERATIVA TRITICOLA REGIONAL SAOLUIZENSE LTDA
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2019/2020

NUMERO DA SOLICITAGAO: _ MRO000624/2020
DATA E HORARIO DA TRANSMISSAO: 08/01/2020 AS 14:25

SINDICATO DOS EMPREG NO COMERCIO DE SAQO LUIZ GONZAGA, CNPJ n. 91.553.362/0001-65,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). AMERICO FABRICIO PEREIRA;

E

COOPERATIVA TRITICOLA REGIONAL SAOLUIZENSE LTDA, CNPJ n. 97.078.463/0001-08, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). IVO DE SOUZA BATISTA;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes: D 4

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de'01° de junho de 2019 a
01° de junho de 2020 e a data-base da categoria em 01° de junho.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) EMPREGADOS NO COMERCIO, com abrangéncia:territorial em Bossoroca/RS, Dezesseis

de Novembro/RS, Pirapd/RS, Porto Xavier/RS, Santo Antonio das Missdes/RS, Sdo Luiz Gonzaga/RS
e Sao Nicolau/RS.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
PARTICIPAGAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS

CLAUSULA TERCEIRA - PLR

O presente ajuste dispde sobre a participagéo dos empregados nos Resultados da empresa, para o ano de
2019, em conformidade com a legislag&o vigente.

CLAUSULA QUARTA - OBJETIVO

Atingir e manter a competitividade e qualidade em todas as atividades da COOPATRIGO, assegurando
resultados positivos e satisfatorios, solidez financeira e a sobrevivéncia da mesma, além de motivar os seus
colaboradores.

CLAUSULA QUINTA - BENEFICIARIOS DO PROGRAMA

Empregados da COOPERATIVA TRITICOLA REGIONAL SAOLUIZENSE LTDA, que no ano de 2019
tenham laborado para a mesma, proporcionalmente ao periodo compreendido entre janeiro a dezembro,
exceto os empregados demitidos nesse intersticio, os quais néo fardo jus as referidas verbas relativas ao
programa.

CLAUSULA SEXTA - PERIODO DE APURAGAO

1° de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019.

CLAUSULA SETIMA - BASE DE CALCULO

Equivalente a um ponto sete (1.7) sobre o saldrio base nominal, acrescido de adicionais de quin
insalubridade, periculosidade e transferéncia devidos a colaboradores com direito aos atualigados
em 31 de dezembro de 2019.
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CLAUSULA OITAVA - DATA E FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado apés a apresentagao e aprovagao do exercicio anual da COOPATRIGO, em
credito para gastos nos pontos de vendas da empresa, sendo que os valores serdo creditados na conta
corrente individual de cada empregado para que este possa usufruir o bénus a que tem direito. Os
empregados que possuirem débitos pendentes com a empresa a partir desta competéncia poderéo utilizar o
crédito referido em conta corrente para a quitagdo dos mesmos.

CLAUSULA NONA - CRITERIOS

Os empregados da COOPATRIGO citados no item Ill deste acordo receberao a titulo de pérticipa;éo sobre
o Resultado Liquido, apurado em 31 de dezembro de 2019, mediante os seguintes cnténos que definirdo os
ganhos e as dedugdes:

.

a) Os empregados dos setores que atingiram resultado positivo,’ conformé defi fido no balango contabil
do ano de 2019, terdo direito a um ponto sete (1.7) do salério base nominal e outros adicionais, respeitando
a base de calculo da clausula V;

b) Os setores que n&o atingiram metas definidas no ergamento do ano tais como recebimento de conta
corrente, recebimento de produtos, entre outros, terdo 10% de dedugéo sobre a base de calculo estipulada
na clausula V;

CLAUSULA DECIMA - CONSIDERAGOES

a) De acordo com a Lei 10.101/2000 em vigor, a participagdo dos trabalhadores nos resultados néo
substitui ou complementa a remuneracéo devida a qualquer empregado, nem constitui base de incidéncia
de qualquer encargo trabalhista e previdenciario, somente do IR, ndo se lhe aplicando o principio de
habitualidade;

b) Podera haver renegociagao do acordo pelas partes, sempre que:

1)  Houver motivos de forga maior, tais como: inundagéo, incéndio, vendaval, seca ou danos causados
pela natureza;

2)  Qualquer alterag@o na legislagéo sobre a Participagdo nos Lucros e/ou Resultados que acarrete énus
a COOPATRIGO (encargos trabalhistas, previdenciarios e contribuigdes);

3)  Quando houver situagdes significativas omissas que nao foram abordadas;

c) O valor do pagamento da participag@o nos resultados ndo sera deduzido como despesa do exercicio e
nem considerado como provisdo para despesas no exercicio seguinte.

AMERICO FABRICIO REREIRA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREG NO COMERCIO DE SAO LUIZ GONZAGA

oo FH—
&0 DE SOUZA BATISTA

PRESIDENTE
COOPERATIVA TRITICOLA REGIONAL SAOLUIZENSE LTDA
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ANEXOS
ANEXO | - ATA 01

Anexo (PDF)

ANEXO Il - ATA 02

=]

Anexo (PDF)

—

ANEXO Il - ATA 03

Anexo (PDF) ,
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